
 

 

BBA-2/262-21/2018 Warszawa, 18 maja 2018 r.  
  

 
 

Wszyscy uczestnicy postępowania 
 

 
 
 
W nawiązaniu do prowadzonego postępowania na całodobową ochronę osób 

 i mienia w budynku biurowym przy pl. Powstańców Warszawy 1 w Warszawie wraz 
 z otoczeniem, ograniczonym jezdniami ulic: Boduena, Sienkiewicza, Moniuszki,  
pl. Powstańców Warszawy – sprawa BBA-2/262-21/2018 informuję, że wpłynęło zapytanie 
dotyczące zapisów specyfikacji istotnych warunków zamówienia o następującej treści: 
 
W związku z ogłoszeniem o zamówieniu na całodobową ochronę osób i mienia w budynku 
biurowym przy pl. Powstańców Warszawy 1 w Warszawie wraz z otoczeniem, ograniczonym 
jezdniami ulic:  Boduena, Sienkiewicza,  Moniuszki, pl. Powstańców Warszawy – sprawa 
BBA-2/262-21/2018  proszę o wyjaśnienie powodu umieszczenia  następującego zapisu: 
 
Część II – Warunki udziału w postępowaniu oraz wymagane dokumenty 
1. Warunki udziału 

1.2/1.2.2.2/ 
Litera I zawiera następujące wymagania, którymi musi się wykazać  wykonawca: 
„minimum trzema osobami przewidzianymi  na dziennej zmianie, a na pozostałych zmianach 
przynajmniej jedna osoba musi posiadać certyfikat  z uczestnictwa w testach sprawności, tj. 
„Miernik sprawności fizycznej T. Mydlarskiego”, „Miernik sprawności fizycznej R. 
Trześniowskiego”, „Europejski test sprawności fizycznej EUROFIT”, „Test Coopera”, 
„Indeks sprawności fizycznej K. Zuchory” lub równoważny”. 
  
Zapis ten rodzi wątpliwości. Wymagania dotyczące  przeprowadzania  badań  sprawności 
fizycznej uregulowane są w następujących aktach prawnych:  W Rozporządzeniu Ministra 
Rozwoju i Finansów  z 10.04.2017 r. poz. 805 w sprawie przeprowadzania badania 
psychologicznego, testu sprawności fizycznej oraz badania psychologicznego funkcjonariuszy 
służby celno-skarbowej”; w Zarządzeniu Komendanta Głównego Policji z dnia 30.04.2018 r. 
zmieniającym zarządzenie w sprawie zakresu oraz szczegółowych  warunków, trybu 
przeprowadzania  oraz zasad oceniania sprawności fizycznej policjantów (Dz. Urz. 2018.61  
z dn. 14.05.2018,  Zarz. 418 KGP z dn. 15.04.2011) oraz ustawa o ochronie osób i mienia 
 Rozdział V. Wymagania kwalifikacyjne pracowników ochrony, Art. 26 ust. 1; Art. 29 ust. 1 
(Dz. U. z 1997 poz. 740 z pózn.zm.). 
Według  przywołanych regulacji  skierowanie do  realizacji zamówienia  wszystkich 
pracowników posiadających wpis na listę kwalifikowanych pracowników ochrony  
wyczerpuje Państwa wymagania i można to traktować jako wersję równoważną. 
Nie posiadają jednak,  poza zaświadczeniem wydanym przez  stosowną jednostkę Policji  
o wpisaniu na listę kwalifikowanych pracowników ochrony, certyfikatu potwierdzającego  
sprawność fizyczną. 
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W związku z powyższym prosimy o wyjaśnienie naszych wątpliwości ewentualnie 
o wskazanie jednostki certyfikującej w zakresie  testów i sprawności fizycznej.   
 
W odpowiedzi na powyższe pytanie Zamawiający informuje, że wpis na listę 
kwalifikowanych pracowników ochrony nie zostanie uznany za równoważny z certyfikatem  
z uczestnictwa w testach sprawności. 
Zamawiający wymaga m.in. zatrudnienia przynajmniej trzech pracowników ochrony  
na dziennej zmianie, a na pozostałych zmianach przynajmniej jednego pracownika 
posiadającego certyfikat z uczestnictwa w testach sprawności tj. Miernik sprawności fizycznej 
T. Mydlarskiego”, „Miernik sprawności fizycznej R. Trześniowskiego”, „Europejski test 
sprawności fizycznej EUROFIT”, „Test Coopera”, „Indeks sprawności fizycznej K. Zuchory” 
lub równoważny. 
Przykładową jednostką certyfikującą w zakresie testów i sprawności fizycznej może być 
Akademia Wychowania Fizycznego w Warszawie, ul. Marymoncka 34, która w najbliższym 
terminie (tj. 20 maja 2018 roku w godzinach 1000-1555)) jest organizatorem „testu Coopera”. 
Więcej szczegółów dotyczących ww. testu można uzyskać na stronie internetowej 
www.testcoopera.pl. 
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